
Vereinbarungen zum Umgang mit dem Kriterienkatalog 

zum Arbeits- und Sozialverhalten 

Der Kriterienkatalog wurde am 28.11.2022  in den verschiedenen 

                      Gremien verabschiedet und ins Schulkonzept aufgenommen. 
 

Allgemeine Grundsätze 

 Der Kriterienkatalog dient als Grundlage für die Benotung im Arbeits- 
und Sozialverhalten und als Formulierungsvorlage für verbale 
Zusatzbeurteilungen im Zeugnis. 

 Ab dem Schuljahr 2022/23 wird der bisherige Kriterienkatalog mit einem 

Arbeitspapier zur Notenerstellung erweitert. Diese neue Übersicht ist 

übersichtlicher und praktischer in der Handhabung. 

 Die KlassenlehrerIn erläutert den Kriterienkatalog zum Arbeits- und 

Sozialverhalten den Eltern am 1. Elternabend. 

 Die KlassenlehrerIn erläutert den SchülerInnen zu Beginn des Schul-

jahres den Kriterienkatalog. 

 Die Lehrkräfte geben den SchülerInnen mindestens einmal im Halbjahr 

eine Rückmeldung zum Arbeits- und Sozialverhalten und zeigen Ent-

wicklungsmöglichkeiten auf. 

 Der Kriterienkatalog wird auf der Homepage im Schulkonzept veröffent-

licht. 
 

Abwicklung zur Notenfindung 
 

 Arbeitsverhalten:  
Jede Lehrkraft trägt in die Klassennotenliste AV/SV den aus den dem 

Arbeitspapier zugrundeliegenden Teilbereichen Pünktlichkeit/ 

Mitarbeit/ Heftführung und Umgang mit Materialien/Hausaufgaben 

ermittelten Notenschnitt ihres Faches (2 Kommastelle, ohne 

Runden) ein. Die Klassenlehrkraft errechnet hieraus die Zeugnisnote. 
 

 Sozialverhalten:  

Jede Lehrkraft trägt in die Klassennotenliste AV/SV den aus den dem 

Arbeitspapier zugrundeliegenden Teilbereichen Einhalten vereinbar-

ter Regeln / Verantwortung und Zusammenarbeit / Fairness-Konfliktver-

halten und Reflexion ermittelten Notendurchschnitt ihres Faches (2 

Kommastelle, ohne Runden) ein. Zusätzlich gibt es eine Note für den 

außerunterrichtlichen Bereich (Pausen, Ausflüge, Betreuung, …), die 

die/der KlassenlehrerIn in Absprache mit den FachkollgInnen erteilt. Die 

Schülerburg erhält ebenfalls eine Liste zum Eintragen für wichtige 

Informationen und Auffälligkeiten während der Hausaufgabenzeit als 

Rückmeldung an die Klassenleitung. 
 

 Stark abweichende Notentendenzen werden in der Notenkonferenz 

erörtert. 


